Zakcznik do Zarzdzenia Nr 17/2012
Wajta Gminy Krotoszyce
z dnia 27 kwietnia 2012 roku

Wjt Gminy Krotoszyce
ogtasza konkursy na kandydatow na stanowiska dyrekrow:

1) Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Kaielcu
2) Zespotu Szkot w Krotoszycach, ul. Piastowska 41.

Do konkursu na stanowisko dyrektora mde przystpi¢ osoba kedaca nauczycielem
mianowanym lub dyplomowanym, spetniagca facznie nastpujace wymagania:

1) ukonczyta studia magisterskie i posiada przygotowaeigagogiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole,

2) ukonczyta studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu gdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zagglzania éwiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli,

3) posiada co najmniej gioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni sta pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akadaego,

4) uzyskata:

a) co najmniej dohr ocerg pracy w okresie ostatnichggiu lat pracy lub

b) pozytywry ocerg dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywcere pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wszej - przed przyspieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora, a w przypadku, o ktorym mowa w art. 364k 4 oraz ust. 3 ustawy z dnia
7 wrzénia 1991 r. o systemieswiaty, jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed
powierzeniem stanowiska dyrektora,

5) spetnia warunki zdrowotne niegine do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

6) nie byla karana kardyscyplinara, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 200&Nr 97, poz. 674, z @gd. zm.),

a w przypadku nauczyciela akademickiego aldyscyplinara, o ktérej mowa w art. 140 ust.
1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o0 szkie wyzszym (Dz.U. Nr 164, poz. 1365,
Zz p&n. zm.), oraz nie toczyeprzeciwko niemu pogpowanie dyscyplinarne,

7) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za §lngy przesipstwo lub umyine
przestpstwo skarbowe,

8) nie toczy st przeciwko niej pospowanie 0 przespstwo scigane z oskaenia
publicznego,

9) nie byla karana zakazem petnienia funkcji @zginych z dysponowaniersrodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt dtawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznyclz.( z 2005 r. Nr 14,
poz. 114, z pin. zm.),

Oferty 0s6b przysepujacych do konkursu powinny zawier&:

1) uzasadnienie przygiienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowaniaezwoju szkoty,

2) poswiadczone przez kandydata za zgadnp oryginatem kopii dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdaapgo tasamdaéé¢ oraz péwiadczajcego obywatelstwo
kandydata,

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zayieemo w szczegolrioi informacg

0 stau pracy pedagogicznej nauczyciela,



4) oryginaly lub pdéwiadczone przez kandydata za zgddnaz oryginalem Kkopii
dokumentow potwierdzagych posiadanie wymaganegozstaracy, o ktorym mowa w pkt 3,
5) oryginaly lub pdéwiadczone przez kandydata za zgaod@noz oryginatem kopii
dokumentow potwierdzagych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tymlaohyp
ukonczenia studidw wiszych lub $wiadectwa ukaczenia studiow podyplomowych
z zakresu zagglzania alboswiadectwa ukaczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzdzania éwiata,

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

7) oswiadczenie,ze przeciwko kandydatowi nie toczye¢spostpowanie 0 przegpstwo
scigane z oskaenia publicznego lub pagtowanie dyscyplinarne,

8) oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem uraysine
przestpstwo lub umylne przesipstwo skarbowe,

9) oswiadczenie,ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkayiazanych

z dysponowaniemrodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 uspkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedziaktd za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz.U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, zzpb zm.),

10)oswiadczenie o dopetnieniu oboyzku, o ktébrym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
dnia 18 padziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokurtemh organdw
bezpieczastwa pastwa z lat 1944-1990 oraz $oé tych dokumentéw (Dz.U. z 2007 r. Nr 63,
poz. 425, z pin. zm.),

11)oryginat lub pdwiadczona przez kandydata za zgadno oryginatem kopii aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,

12)oryginat lub pédwiadczona przez kandydata za zga@np oryginatem kopii karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego nauczyciela,

13)oswiadczenieze kandydat nie byt karany kadyscyplinara, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauigtgic(Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674,
z p&n. zm.),

14)oswiadczenie,ze kandydat wyrza zgo@d na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oagbb (Dz.U. z 2002 r. Nr 101,
poz. 926, z pin. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na steskavdyrektora.

Oferty naley skiad& w zamkngtych kopertach z podanym adresem zwrotnym,
telefonem i dopiskiemKonkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkadstawowej
im. Henryka Sienkiewicza w Kuelcu lub Zespotu Szkét w Krotoszycach, ul. Piasta
41.” na adres : Ugd Gminy Krotoszyce, ul. Piastowska 46, 59-223 Ksaj@ew terminie
do 16 maja 2012 r.
Konkursy przeprowadz komisje konkursowe powotane przez Wojta Gminy kKsalce.
O terminie i miejscu przeprowadzenia ppstwania konkursowego kandydaci zogtan
powiadomieni indywidualnie.



